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پیگیری راهاندازی شعبه پردیس دانشگاه فرهنگیان در شهرستان دماوند

رئیس آموزش و پرورش دماوند از پیگیری راهاندازی شعبه پردیس دانشگاه فرهنگیان در این شهرستان و جلوگیری از

فعالیت مراکز پیش دبستانی غیرمجاز با همکاری پلیس اماکن خبر داد.

به گزارش روابط عمومی فرمانداری شهرستان دماوند، مهرداد پورفتحی در سومین نشست شورای آموزش و پرورش دماوند با بیان اینکه به زودی در خصوص ساماندهی نیروها و تامین نیروی انسانی

برنامه ریزی خواهد شد، اظهار داشت: طبق گفته وزیر آموزش و پرورش اگر در خردادماه واکسیناسیون کرونا برای فرهنگیان و دانش آموزان انجام شود، به احتمال زیاد از ابتدای مهرماه کلاس ها به

صورت حضوری برگزار خواهد شد و همچون سال های گذشته مراسم بازگشایی مدارس را در اول مهرماه برگزار می کنیم.

وی افزود: با توجه به اینکه وضعیت ویروس کرونا بسیار ناشناخته است، در حال حاضر مقدمات بازگشایی مدارس در اول مهر را فراهم می کنیم.

رئیس آموزش و پرورش دماوند گفت: امید است بتوانیم از امکانات دانشگاه آزاد اسلامی واحد دماوند در جهت غنی سازی اوقات فراغت بهره مند شویم.

پورفتحی ادامه داد: پیام امام جمعه دماوند در خصوص صدور اسناد مدارس آموزش و پرورش شهرستان تاثیرگذار بود، هدف شورای آموزش و پرورش این است که مسئولان به ما در حوزه آموزشی

کمک کنند، اما با موانع بسیاری در صدور اسناد مواجه بودیم.

وی تصریح کرد: با پیام امام جمعه دماوند و کمک رسانه ها موفق شدیم 15 سند آموزش و پرورش را اخذ کنیم که حدود 6 هکتار است.

رئیس آموزش و پرورش شهرستان دماوند اضافه کرد: اکنون با اخذ این اسناد احساس آرامش می کنیم، چرا که سال ها به دنبال این هدف بودیم و مدارس با مشکل مواجه بودند، مدرسه شهید

کرمانی در بلوار بعثت و هنرستان دکتر حسابی با سه هکتار سند نمونه هایی از این اقدام هستند.

پورفتحی گفت: این 15 سند میلیاردها تومان ارزش دارند و مزیت دیگر اخذ اسناد مدارس این است که اگر خیرین برای نوسازی مدارس قدیمی حاضر شوند، دیگر مشکلی برای ساخت و ساز نداریم.

وی تصریح کرد: تلاش برای اخذ سایر اسناد کماکان ادامه خواهد داشت و امید است بتوانیم سندهای روستایی را نیز پیگیری کرده و به نام آموزش و پرورش ثبت کنیم.

رئیس آموزش و پرورش شهرستان دماوند با اشاره به امتحانات خردادماه افزود: تدابیری در این رابطه اندیشیده شد و شبکه بهداشت در خصوص پروتکل های بهداشتی به این مجموعه کمک کرد؛

همچنین تلاش شد که حوزه های امتحانی طوری باشد که خانواده ها و دانش آموزان آرامش داشته باشند و فضای فیزیکی و بهداشتی فضای امتحانات طوری طراحی شدند که هیچ مشکلی ایجاد

نشود.

پورفتحی ادامه داد: دماوند کمترین مشکلات را در برگزاری امتحانات خردادماه داشت و خانواده ها رضایت کامل داشتند؛ برای آزمون های دیگر همچون نمونه دولتی و آزمون ورودی دانشگاه های

فنی و حرفه ای در مردادماه نیز برنامه ریزی می شوند.

وی تصریح کرد: کلاس هایی برای حدود 17 هزار دانش آموز مدارس دولتی پیش بینی شده اند، حدود 20 هزار دانش آموز در دماوند مشغول به تحصیل هستند که که حدود 3000 نفر در مدارس

غیردولتی تحصیل می کنند.

رئیس آموزش و پرورش دماوند اضافه کرد: 317 کلاس برای مقطع ابتدایی، 126 کلاس برای متوسطه دوره اول، 62 کلاس برای متوسطه دوره نظری، 38 کلاس برای هنرستان های فنی و حرفه ای و

45 کلاس برای هنرستان های کار و دانش پیش بینی شده اند که مجموعا 588 کلاس می شوند و ممکن است کم یا زیاد شوند.

پورفتحی گفت: پیش بینی می شود امسال با اضافه شدن یک مدرسه به مجموع مدارس، 17 کلاس نسبت به سال قبل با توجه به رشد تعداد دانش آموزان افزایش یابد.

وی در خصوص نیروهای بازنشسته اظهار کرد: 51 نفر از آموزگاران و دبیران و هنرآموزان، 32 مدیر، 45 معاون و 4 مربی امسال بازنشسته می شوند که حدودا 132 نفر نیرو در لیست بازنشستگان

هستند؛ این افراد دو سال در سیستم باقی ماندند و بیش از 95 درصد از آنها تمایلی به ادامه فعالیت ندارند و فرم های خروج از سیستم را پر کرده اند.

رئیس آموزش و پرورش دماوند افزود: امسال 16 سربازمعلم ترخیص می شوند، 10 نفر مرخصی زایمان هستند، 5 نفر انتقالی داریم و مجموعا 163 نفر نیرو نسبت به سال گذشته کمتر خواهیم

داشت.

پورفتحی ادامه داد: از سوی دیگر 4 نفر از دانشجویان دانشگاه فرهنگیان فارغ التحصیل شده و وارد اموزش و پرورش می شوند، همچنین 43 نفر استخدامی ماده 28 ، 16 سرباز معلم جدید و 5

انتقالی وارد سیستم آموزش و پرورش دماوند می شوند که مجموعا 68 نیروی جدید می شوند که با تفریق خروجی ها امسال حدود 100 نیرو نسبت به سال گذشته در حوزه تدریس و پرورشی کمتر

داریم.

وی تصریح کرد: کمبود نیرو یک چالش بزرگ است و مجبوریم از بخشی از ظرفیت بازنشستگان استفاده کنیم، از دبیران نیز درخواست همکاری در ساعات غیرموظف می کنیم، اما برخی از نیروها در

سایر بخشها را ممکن است نتوانیم تامین کنیم.

رئیس آموزش و پرورش دماوند با اشاره به مراکز پیش دبستانی غیرمجاز اضافه کرد: برخی از این مراکز از آموزش و پرورش و نیز اداره بهزیستی مجوز ندارند و تعدادشان زیاد بود، طی چند سال

گذشته اقداماتی در این رابطه انجام شد.

پورفتحی گفت: مراکز پیش دبستانی غیرمجاز در فعالیت آموزشی اخلال ایجاد می کنند، نظارتی بر آنها صورت نمی گیرد و عمدتا شهریه های گزاف از اولیا می گیرند که موجب شکایت آنها می شود

اما ما نمی توانیم پاسخگو باشیم.

وی تصریح کرد: این مشکل باید مورد پیگیری قرار گیرد چرا که تعداد کمی از این مدارس همچنان فعالیت می کنند و باید مصوباتی در این راستا ایجاد شود.

رئیس آموزش و پرورش دماوند در ادامه گفت: پیش بینی می شود که امسال 500 دانش آموز به تعداد دانش آموزان شهرستان دماوند اضافه شود، لذا به دو مدرسه نیاز خواهیم داشت.

پورفتحی با بیان اینکه تراز نیروها بسیار منفی است، ادامه داد: خروجی های آموزش و پرورش دماوند 163 نفر هستند، در حالی که این رقم در سال گذشته حدود 40 نفر بود، در کل استان تهران

سال گذشته هزار نفر بازنشست شدند، اما امسال 4500 نفر بازنشست شدند که این رقم 4 برابر افزایش داشته است.

وی تصریح کرد: یکی از دلایلی که نیروهای بازنشسته تمایلی به ادامه همکاری ندارند، همسان سازی حقوق هاست که باعث کاهش انگیزه برای ادامه همکاری شده است، آموزش مجازی یکی دیگر از

این دلایل است، زیرا بسیاری از نیروها از این وضعیت خسته شده اند مخصوصا نیروهایی که 30 سال حضوری تدریس کرده اند تمایلی به این کار ندارند. در تلاشیم کمبود نیروی انسانی با استفاده از

حق التدریسها و بازنشستگان جبران شود.

رئیس آموزش و پرورش دماوند اضافه کرد: فضایی برای راه اندازی مدارس غیردولتی نداریم و در مسکن مهر ساختمان ها آپارتمانی هستند و فضای ویلایی برای تاسیس مدرسه وجود ندارد.
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پورفتحی گفت: اگر نوبت عصر مدارس دولتی را به مدارس غیردولتی اختصاص دهیم، بخشی از کمبودها جبران می شود؛ هرچند در اصل قضیه نباید مدرسه غیردولتی داشته باشیم، اما شرایط کشور

و شهرستان آنرا اقتضا می کند.

وی تصریح کرد: طی چند سال گذشته دانشگاه سما در راه اندازی مدارس غیردولتی کمک کرده است و از فضاهای دانشگاهها با توجه به کمبود دانشجو به عنوان مدارس غیردولتی استفاده می شود،

مدرسه پسرانه سما دو سال است که راه اندازی شده و امسال نیز مجوز مدرسه دخترانه و متوسطه اول پسرانه اخذ شده است.

رئیس آموزش و پرورش دماوند افزود: پیشنهاد دیگر ما برای جبران کمبود نیرو این است که دانشجویانی که در سال 98 وارد دانشگاه فرهنگیان شده و هنوز فارغ التحصیل نشده اند، می توانند به

عنوان حق التدریس و کارورزی آغاز به کار کنند.

پورفتحی ادامه داد: آزمون استخدامی ماده 28 نزدیک است، سال گذشته 82 سهمیه داشتیم اما ورودی ها 45 نفر بود که با پیگیری ها به این نتیجه رسیدیم که یا استقبال کم بود و یا در رشته های

مورد نیاز ما شرکت کننده نداشته ایم و سهمیه ما کم نشده است؛ نقش رسانه و تبلیغات در رفع این مشکل مثمر ثمر خواهد بود.

وی تصریح کرد: طی یک تحقیق میدانی در خصوص کمبود نیرو که در گذشته انجام شده بود، مشخص شد برخی از افراد مخصوصا خانواده های فرهنگی به شغل معلمی علاقه دارند، طی پیگیری

های انجام شده امید است بتوانیم شعبه ای از دانشگاه فرهنگیان در دماوند راه اندازی کنیم، ضمن اینکه استقبال از آن نیز خوب خواهد بود.

وی گفت: هرچه از نیروهای محلی و بومی در آموزش و پرورش استفاده کنیم، قطعا در حوزه های مختلف تاثیرگذارتر خواهیم بود.

انتهای پیام/
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